STATUT

STOWARZYSZENIA KONSULTANTOW
OCEN SRODOWISKOWYCH

z dnia 8 grudnia 2010 roku



Rozdzial 1

Postanowienia ogdlne

§1
Stowarzyszenie dziata pod nazwa Stowarzyszenie Konsultantéw Ocen Srodowiskowych
1 zwane jest w dalszej czgsci Statutu ,,Stowarzyszeniem”.

§2
1. Nazwa Stowarzyszenia jest prawnie zastrzezona.

2. Stowarzyszenie jest zawigzane na czas nieokreslony.

§3

Stowarzyszenie zrzesza osoby zajmujace si¢ ocenami, prognozami 1 przegladami
srodowiskowymi.

§4
Terenem dziatania Stowarzyszenia jest terytorium Rzeczpospolitej Polskiej, a jego siedziba —
miasto stoteczne Warszawa.

§5
Stowarzyszenie opiera swoja dziatalno$¢ na pracy spotecznej cztonkéw. Do prowadzenia
swoich spraw Stowarzyszenie moze zatrudnia¢ pracownikow.

§6
Stowarzyszenie moze uzywac odznak i1 pieczgci na zasadach okreslonych w przepisach
szczegb6lnych. Wzory odznak i pieczgci okresla Zarzad.

Rozdzial 11

Cele i sposoby dzialania

§7
Celami Stowarzyszenia sa:
a) ochrona srodowiska oraz dziatania na rzecz rozwoju zrdwnowazonego;

b) upowszechnianie wzorow dobrej praktyki w sprawach ocen, prognoz i przegladow
srodowiskowych oraz innych prac ukierunkowanych na identyfikacje
srodowiskowych skutkow dziatah podejmowanych przez cztowieka;
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¢) podnoszenie zawodowych kwalifikacji 0sob zajmujacych si¢ ocenami, prognozami
1 przegladami $rodowiskowymi oraz innych prac ukierunkowanych na identyfikacje
srodowiskowych skutkow dziatan podejmowanych przez cztowieka;

d) ochrona interesow zawodowych o0s6b zajmujacych si¢ ocenami, prognozami
1 przegladami srodowiskowymi.

§8
Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

a) uczestnictwo w zyciu publicznym i wypowiadanie si¢ w sprawach zwiazanych z
ochrona Srodowiska;

b) wyrazanie opinii w sprawach zwiazanych z ocenami, prognozami i przegladami
srodowiskowymi;

c) gromadzenie i upowszechnianie wiedzy na temat ocen srodowiskowych;

d) organizowanie szkolen, konferencji, seminariow w zakresie ocen, prognoz i
przegladéw srodowiskowych;

e) przygotowywanie publikacji 1 dziatalnos¢ wydawnicza w zakresie ocen, prognoz i
przegladow srodowiskowych;

f) sporzadzanie ekspertyz 1 opinii z zakresu ocen, prognoz 1 przegladéw
srodowiskowych;

g) potwierdzanie kwalifikacji zawodowych:
— Rzeczoznawcow Stowarzyszenia,
— Ekspertéw Stowarzyszenia;

h) wspotprace z krajowymi 1 zagranicznymi organizacjami i osobami zajmujacymi si¢
podobna dziatalnoscia;

1) wspodlprace z organami administracji publicznej i sSrodowiskami naukowymi.

Rozdzial 111

Czlonkowie, ich prawa i obowiazki

§9
1. Czlonkami Stowarzyszenia moga by¢ osoby fizyczne, osoby prawne oraz jednostki

organizacyjne nieposiadajace osobowosci prawnej, ktorym ustawa przyznaje zdolnos¢
prawna, z zastrzezeniem ust. 2.

2. Osoba prawna oraz jednostka organizacyjna, o ktorej mowa w ust. 1, moze by¢ wytacznie
cztonkiem wspierajacym Stowarzyszenia.

3. Czlonkowie zatozyciele Stowarzyszenia staja si¢ czlonkami zwyczajnymi z chwila
zarejestrowania Stowarzyszenia w Krajowym Rejestrze Sadowym.
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§10
Czlonkowie Stowarzyszenia dziela si¢ na:
a) czltonkoéw zwyczajnych,
b) czlonké6w wspierajacych,
c) czlonkow honorowych.

Zarzad prowadzi list¢ cztonkdéw Stowarzyszenia z oznaczeniem rodzaju cztonkostwa.

§11

Czlonkiem zwyczajnym moze by¢ osoba fizyczna o nienagannej postawie etycznej,
ktora:

a) posiada petna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych,
b) nie jest pozbawiona praw publicznych,

c) posiada odpowiednie przygotowanie zawodowe potwierdzone dyplomem ukonczenia
wyzszej uczelni i co najmniej pigcioletnie doswiadczenie zawodowe.

Czlonkiem zwyczajnym stowarzyszenia moze by¢ cudzoziemiec niemajacy miejsca
zamieszkania na terytorium Polski.

Kazdy kandydat na cztonka zwyczajnego Stowarzyszenia podlega postgpowaniu
kwalifikacyjnemu, ktére przeprowadza, na podstawie swojego regulaminu, Komisja
Kwalifikacyjna.

O przyjeciu danej osoby w poczet cztonkow zwyczajnych decyduje Zarzad w drodze
uchwaly, po przedstawieniu rekomendacji co najmniej dwoch cztonkow Stowarzyszenia,
na podstawie pisemnej deklaracji kandydata. Warunkiem przyjgcia jest pozytywny wynik
postepowania kwalifikacyjnego przeprowadzonego przez Komisj¢ Kwalifikacyjna.
Uchwal¢ przyjmujaca lub odmawiajaca przyjecia w poczet czlonkéw Stowarzyszenia
Zarzad dorecza zainteresowanemu.

Od negatywnego stanowiska w przedmiocie przyjgcia w poczet cztlonkéw zwyczajnych
Stowarzyszenia zainteresowanemu przystuguje prawo odwotlania do Walnego Zebrania
Czlonkéw, za posrednictwem Zarzadu, w terminie 14 dni od dnia jej dorgczenia.

Kandydat przystgpujacy do Stowarzyszenia jest zobowiazany do uiszczenia oplaty
wpisowej, jezeli przewiduje to uchwata Walnego Zebrania Cztonkow.

§12

Czlonkiem wspierajacym moze by¢ osoba fizyczna posiadajaca petna zdolno$¢ do
czynno$ci prawnych, osoba prawna oraz jednostka organizacyjna, o ktorej mowa w § 9
ust. 1, ktére sa =zainteresowane statutowa dziatalnosScia Stowarzyszenia, jezeli
zadeklarowaly pomoc finansowa lub rzeczowa na rzecz Stowarzyszenia. Osoba prawna
oraz jednostka organizacyjna, o ktorej mowa w § 9 ust. 1, dzialaja w Stowarzyszeniu
przez swoich przedstawicieli.

O przyjeciu cztonka wspierajacego decyduje Zarzad.
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§13

Czlonkiem honorowym moze by¢ osoba fizyczna posiadajaca pelna zdolno$¢ do czynnosci
prawnych, ktéra w szczegdlny sposob przyczynila si¢ do realizacji celow Stowarzyszenia lub
w inny szczegdlny sposob zastuzyta si¢ dla Stowarzyszenia.

§14

Nadanie godno$ci cztonka honorowego nastgpuje na podstawie uchwaty Walnego Zebrania
Czlonkow, na wniosek Zarzadu.

§15

1. Czlonek zwyczajny moze uzyska¢ potwierdzenie kwalifikacji zawodowych, co uprawnia
go do uzywania tytutu: Rzeczoznawcy Stowarzyszenia lub Eksperta Stowarzyszenia.

2. Tytuly te sa nadawane przez Zarzad na wniosek Komisji Kwalifikacyjnej po
przeprowadzeniu postgpowania kwalifikacyjnego na podstawie regulaminu Komisji
Kwalifikacyjne;.

3. W razie odmowy nadania tytulu Rzeczoznawcy Stowarzyszenia lub Eksperta
Stowarzyszenia uchwatg w tym przedmiocie dorgcza si¢ niezwlocznie zainteresowanemu
wraz z pouczeniem o prawie wniesienia odwolania.

4. Zainteresowanemu przyshuguje, w terminie 14 dni od dorgczenia uchwaty Zarzadu o
odmowie udzielenia tytulu Rzeczoznawcy Stowarzyszenia lub Eksperta Stowarzyszenia,
odwotanie do Walnego Zebrania Cztonkéw. Odwotanie wnosi si¢ za posrednictwem
Zarzadu.

§16
Cztonek zwyczajny ma prawo:
a) wybiera¢ i by¢ wybieranym do wtadz Stowarzyszenia;
b) uczestniczy¢ z gtosem stanowiagcym w Walnym Zebraniu Czlonkow;

c) postugiwaé¢ si¢ tytulem cztonka, Rzeczoznawcy Stowarzyszenia lub Eksperta
Stowarzyszenia, z zastrzezeniem § 15 Statutu;

d) uczestniczy¢ w szkoleniach, seminariach, konferencjach i tym podobnych imprezach
organizowanych przez Stowarzyszenie;

e) korzysta¢ z urzadzen, swiadczen i pomocy Stowarzyszenia w zakresie zgodnym z
celami Stowarzyszenia i jego niezarobkowym charakterem;

f) zglasza¢ opinie, wnioski i postulaty pod adresem wladz Stowarzyszenia oraz
uczestniczy¢ w formutowaniu opinii, wniosk6w 1 postulatow w imieniu
Stowarzyszenia;

g) wspoldecydowa¢ o programie dziatania Stowarzyszenia poprzez uczestniczenie
w podejmowaniu stosownych uchwal na zasadach przewidzianych Statutem, a takze
poprzez wystgpowanie z inicjatywa uchwatodawcza do wlasciwych wiadz
Stowarzyszenia.

Strona 5z 14



§17
Cztonek zwyczajny jest zobowiazany do:

a) aktywnego uczestniczenia w pracach Stowarzyszenia, a takze do realizowania jego
statutowych celow;

b) dbatosci o wysoki poziom swojej dzialalnos$ci zawodowe] zwiazanej z ocenami,
prognozami i przegladami srodowiskowymi;

c) przestrzegania postanowien Statutu, regulaminéw i1 uchwal Walnego Zebrania
Cztonkow;

d) regularnego optacania skladek 1 innych $wiadczen obowiazujacych w
Stowarzyszeniu;

e) dbania o dobre imi¢ Stowarzyszenia.

§18

1. Czlonek wspierajacy i honorowy posiada takie same prawa jak cztonek zwyczajny,
z wyjatkiem czynnego i1 biernego prawa wyborczego oraz uzyskiwania tytuléw
Rzeczoznawcy Stowarzyszenia 1 Eksperta Stowarzyszenia; w Walnym Zebraniu
Cztonkow moze uczestniczy¢ tylko z glosem doradczym.

2. Czlonek wspierajacy 1 honorowy zobowiazany jest do przestrzegania postanowien
Statutu, regulaminéw i uchwat Walnego Zebrania Cztonkow.

3. Czlonek wspierajacy zobowigzany jest ponadto do regularnego wywiazywania si¢ z
deklarowanych $wiadczen oraz do optacania sktadek. Cztonek honorowy zwolniony jest
z obowiazku optacania sktadek cztonkowskich.

§19
1. Czlonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:

a) dobrowolnej rezygnacji z przynaleznosci do Stowarzyszenia, zgloszonej na pi$mie,
Zarzadowi,

b) utraty przez czlonka praw publicznych na mocy prawomocnego orzeczenia
sadowego;

c) chociazby czgsciowego ograniczenia zdolnosci do czynno$ci prawnych cztonka;
d) $mierci lub utraty podmiotowosci prawnej cztonka;
e) skreslenia z listy cztonkéw, w drodze uchwaly Zarzadu, z powodu:

— utraty przez czlonka wiarygodno$ci zawodowej — na wniosek lub po uzyskaniu
opinii Komisji Kwalifikacyjnej,

— dlugotrwatego niewywiazywania si¢ z obowiazkéw czlonkowskich lub
zalegania z optata sktadek w okresie dtuzszym niz 12 miesigcy,

— dziatania przez danego cztonka na szkode Stowarzyszenia,

— razacego lub uporczywego naruszania pozostatych obowiazkow cztonkowskich.
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2. Uchwale o skresleniu z listy czlonkéw Zarzad dorgcza zainteresowanemu wraz z
pouczeniem o mozliwo$ci odwotania, o ktorym mowa w ust. 3.

3. Od uchwaty o skresleniu z listy cztonkéw przystuguje zainteresowanemu odwotanie do
Walnego Zebrania Czlonkéw, za posrednictwem Zarzadu, w terminie 14 dni od dnia
doreczenia uchwaty. W razie prawidtowego wniesienia odwotania, zaskarzona uchwata
pozostaje bezskuteczna do czasu rozpatrzenia odwotania przez Walne Zebranie.

4. Ustanie stosunku cztonkostwa nie zwalnia z obowiazku uregulowania zalegtych sktadek i
innych zobowiazan wobec Stowarzyszenia.

5. Pozbawienie tytutu cztonka honorowego moze nastapi¢ jedynie na podstawie uchwaty
Walnego Zebrania Cztonkéw. Od uchwaly Walnego Zebrania Cztonkow nie przystuguje
odwotanie. Cztonkostwo honorowe ustaje takze w razie spehienia si¢ ktorejkolwiek z
przestanek z ust. 1 pkt a) — d) powyze;j.

§20

1. Pozbawienie tytutu Rzeczoznawcy Stowarzyszenia lub Eksperta Stowarzyszenia moze
nastapi¢ w drodze uchwaly Zarzadu na wniosek lub w uzgodnieniu z Komisja
Kwalifikacyjna w przypadku utraty przez Eksperta lub Rzeczoznawcg wiarygodnosci
zawodowe;j.

2. Uchwatg, o ktorej mowa w ust. 1 Zarzad niezwlocznie dorgcza zainteresowanemu wraz z
pouczeniem o mozliwo$ci odwotania, o ktorym mowa w ust. 3

3. Od uchwaly, o ktérej mowa w ust. 1 przystuguje zainteresowanemu odwotanie do
Walnego Zebrania Czlonkéw, za posrednictwem Zarzadu, w ciagu 14 dni od dnia
dorgczenia uchwaly. W razie prawidtowego wniesienia odwotania, zaskarzona uchwata
pozostaje bezskuteczna do czasu rozpatrzenia odwolania przez Walne Zebranie
Cztonkow.

Rozdzial IV

Struktura organizacyjna wladz

§21
Wiadzami naczelnymi Stowarzyszenia sa:
a) Walne Zebranie Cztonkow,
b) Zarzad,
c¢) Komisja Rewizyjna.
§22

1. Walne Zebranie Cztonkow jest najwyzsza wladza Stowarzyszenia.
2. W Walnym Zebraniu Cztonkéw biora udziat:

a) z glosem stanowiacym — cztonkowie zwyczajni,
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b) z glosem doradczym — cztonkowie wspierajacy 1 honorowi oraz zaproszeni przez
Zarzad goscie.

O terminie, miejscu i szczegdtowym porzadku obrad Walnego Zebrania Czlonkow,
Zarzad powiadamia cztonkdéw za pomoca zawiadomien wystanych listem poleconym lub
przesytka nadana poczta kurierska, lub doreczonych czlonkowi osobiscie za
potwierdzeniem odbioru, co najmniej na 14 dni przed terminem zebrania.

Zawiadomienie moze takze zosta¢é wystane czlonkowi poczta elektroniczna, z
zachowaniem terminu wskazanego w ust. 3 powyzej, jezeli uprzednio wyrazil na to
pisemna zgode, podajac adres, na ktére zawiadomienie powinno by¢ wystane.

§23
Walne Zebranie Cztonkéw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkow zwotywane jest przez Zarzad w terminie szesciu
miesigcy po uplywie kazdego roku obrotowego. W razie nie zwotania Zwyczajnego
Walnego Zebrania Cztonkéw w ciagu pigciu miesigcy po uptywie roku obrotowego,
prawo jego zwotania przystuguje takze Komisji Rewizyjnej oraz grupie co najmniej 15%
cztonkow zwyczajnych.

Przedmiotem obrad Zwyczajnego Walnego Zebrania Czlonkéw powinno by¢ w
szczegblnosci rozpatrzenie 1 zatwierdzenie sprawozdania finansowego Stowarzyszenia za
ubiegly rok obrotowy, rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdan z dziatalno$ci Zarzadu
oraz Komisji Rewizyjnej w ubieglym roku obrotowym, a takze udzielenie cztonkom
Zarzadu oraz Komisji Rewizyjnej absolutorium z wykonania przez nich obowiazkow.

Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw moze si¢ odby¢ w kazdym czasie 1 jest
zwolywane przez Zarzad:

a) z wlasnej inicjatywy,

b) na zadanie Komisji Rewizyjnej,

¢) napisemny wniosek grupy co najmniej 15% cztonkéw zwyczajnych.

Zarzad jest zobowiazany zwota¢ Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw w ciagu 30
dni od otrzymania zadania lub wniosku, o ktérym mowa w ust. 4. W przypadku nie
wywiazania si¢ z tego obowiazku przez Zarzad, Nadzwyczajne Walne Zebranie

Czlonkow zwota¢ moze takze Komisja Rewizyjna w terminie 40 dni od otrzymania przez
Zarzad zadania lub wniosku, o ktérym mowa w ust. 4.

Jezeli nie jest mozliwe zwolanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkéw przez
Komisj¢ Rewizyjna lub w razie niedotrzymania przez ten organ terminu, o ktérym mowa
w ust. 5, prawo jego zwolania przystuguje takze grupie co najmniej 15 % ogolnej liczby
cztonkow zwyczajnych Stowarzyszenia.

§24

Jezeli Statut nie stanowi inaczej, uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw zapadaja zwykta
wigkszoscia glosow bez wzgledu na liczbe uprawnionych do glosowania uczestniczacych
lub reprezentowanych na Walnym Zebraniu Cztonkow.
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Uchwaly zapadaja w glosowaniu jawnym, o ile Statut nie stanowi inaczej. W kazdym
przypadku mozna uchwali¢ gtosowanie tajne.

W sprawach nieobjetych porzadkiem obrad nie mozna powzia¢ uchwaly, chyba ze
wszyscy cztonkowie uprawnieni do glosowania sa obecni na Walnym Zebraniu
Czlonkéw 1 nikt nie zglosil sprzeciwu dotyczacego powzigcia uchwaty. Wnioski o
zwolanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkéw oraz wnioski o charakterze
porzadkowym moga by¢ uchwalone, pomimo ze nie byly umieszczone w porzadku
obrad.

Czlonek zwyczajny moze uczestniczy¢ w Walnym Zebraniu Czlonkéw 1 wykonywac
prawo glosu przez pelnomocnika, ktérym moze by¢ tylko inny cztonek zwyczajny. Przy
obliczaniu kworum, wymaganego dla podjgcia danej uchwaty, bierze si¢ takze pod
uwage uczestnictwo w Walnym Zebraniu Czlonkow przez pelnomocnika.
Pelnomocnictwo powinno zosta¢ udzielone pod rygorem niewazno$ci na pisSmie oraz
okazane na Walnym Zebraniu.

Z kazdego Walnego Zebrania Czlonkoéw sporzadza si¢ protokot, w ktérym dokumentuje
sig tres¢ powzigtych uchwat. Ponadto w protokole stwierdza si¢ prawidtowos$¢ zwolania
Walnego Zebrania Cztonkow, jego zdolnos¢ do podejmowania uchwal, liczbg¢ oddanych
glosow za kazda uchwala i1 zgloszone sprzeciwy. Protokot podpisuja co najmniej
przewodniczacy Zebrania oraz protokolant. Do protokotu dotacza sig listg¢ obecnosci z
podpisami uczestnikow Walnego Zebrania Cztonkéw oraz dokumenty potwierdzajace
udzielenie pelnomocnictw do wykonywania prawa glosu na Walnym Zebraniu
Cztonkow.

§25

Do kompetencji Walnego Zebrania Czlonkéw, z uwzglednieniem innych postanowien
Statutu, nalezy:

a) zmiana Statutu Stowarzyszenia,

b) powotywanie i odwolywanie sktadu osobowego Zarzadu oraz Komisji Rewizyjnej, w
tym wiazace okreslanie liczby cztonkdéw wchodzacych w sktad Zarzadu oraz Komisji
Rewizyjnej danej kadenc;ji;

c) rozpatrywanie odwotan od uchwal innych organéw Stowarzyszenia, w przypadkach
wskazanych w Statucie;

d) rozpatrywanie 1 zatwierdzanie sprawozdan z dzialalno$ci Zarzadu oraz Komisji
Rewizyjnej w ubiegtym roku obrotowym;

€) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania finansowego Stowarzyszenia za ubiegly
rok obrotowy;

f) podejmowanie uchwatl w przedmiocie udzielenia lub odmowy udzielenia cztonkom
Zarzadu oraz Komisji Rewizyjnej absolutorium 2z wykonania przez nich
obowiazkow;

g) nadawanie i pozbawianie godnos$ci cztonka honorowego Stowarzyszenia, na wniosek
Zarzadu;

h) podejmowanie uchwat o rozwiazaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku;
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1) uchwalanie regulaminow Zarzadu i1 Komisji Rewizyjnej, a takze zatwierdzanie
regulaminu Komisji Kwalifikacyjne;j;

j)  podejmowanie uchwal w kazdej innej sprawie wniesionej pod obrady, a takze w
kazdej sprawie, w ktorej Statut nie okresla wtasciwosci wtadz Stowarzyszenia.

Walne Zebranie Czlonkéw, rozpatrujac odwotanie od uchwaty organu Stowarzyszenia,
moze zaskarzong uchwalg zmieni¢ albo uchyli¢. Uchwata Walnego Zebrania Cztonkow
jest ostateczna oraz wiaze wszystkie organy Stowarzyszenia.

§26

Zarzad kieruje catoksztattem dzialalno$ci Stowarzyszenia zgodnie z uchwalami Walnego
Zebrania Czlonkoéw, a za swoje dzialania i pracg¢ odpowiada przed Walnym Zebraniem
Cztonkow.

Do reprezentowania Stowarzyszenia, w tym do dokonywania w jego imieniu
majatkowych czynno$ci rozporzadzajacych lub zobowiazujacych, upowaznionych jest co
najmniej dwoch czlonkoéw Zarzadu dziatajacych tacznie.

§27

Zarzad sktada sig z 3-9 0s6b powotywanych w glosowaniu tajnym przez Walne Zebranie
Czlonkow sposrod cztonkow zwyczajnych Stowarzyszenia. Zarzad wybiera ze swego
grona: Prezesa oraz dwoch Wiceprezesow.

Czlonkowie Zarzadu powotywani sa na wspdlna kadencj¢ trwajaca trzy lata
kalendarzowe, liczac od dnia ich wyboru. Kazdy cztonek Zarzadu moze zosta¢ w kazdym
czasie odwotany przez Walne Zebranie Czlonkow.

Mandat czlonka Zarzadu powotanego w toku kadencji Zarzadu wygasa w dniu
wygasnigcia mandatéw pozostatych cztonkow Zarzadu. Mandat cztonka Zarzadu wygasa
rébwniez w razie utraty przez niego statusu czlonka zwyczajnego Stowarzyszenia lub
dobrowolnej rezygnacji z funkcji w Zarzadzie, przy czym rezygnacja jest skuteczna od
chwili jej zlozenia na pisSmie Prezesowi Zarzadu, dowolnemu cztonkowi Komisji
Rewizyjnej lub Walnemu Zebraniu Cztonkow.

Zarzad podejmuje decyzje na posiedzeniu w drodze uchwaly podjetej zwykla
wigkszoscia gtosow, przy obecnosci co najmniej polowy czlonkow Zarzadu. Uchwaty
podejmowane sa w gtosowaniu jawnym, chyba ze uchwalono glosowanie tajne.

W razie dlugotrwatej niemoznos$ci petnienia funkcji przez Prezesa, funkcj¢ t¢ obejmuje
na ten okres Wiceprezes wyznaczony przez Zarzad.

Szczegdtowe zasady i tryb dzialania Zarzadu okresla regulamin Zarzadu uchwalony
przez Walne Zebranie Cztonkow.

§28
Do kompetencji Zarzadu, z uwzglednieniem innych postanowien Statutu, nalezy:

a) zwolywanie Walnego Zebrania Cztonkow,
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b) wykonywanie uchwatl Walnego Zebrania Cztonkéw,

c) okre$lanie szczegblowych kierunkéw dziatania 1 uchwalanie planow pracy
Stowarzyszenia,

d) przygotowywanie 1 przedstawianie Walnemu Zebraniu Czlonkéw w celu
zatwierdzenia rocznych sprawozdan finansowych Stowarzyszenia oraz rocznych
sprawozdan z dziatalno$ci Zarzadu;

e) uchwalanie wysokosci sktadek cztonkowskich i optaty wpisowe;,

f) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz na zasadach okreslonych w § 26 ust. 2
Statutu,

g) zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia oraz prowadzenie jego spraw, w tym
podejmowanie decyzji w sprawie zaciaggania w imieniu Stowarzyszenia zobowigzan
majatkowych,

h) przyjmowanie i wykluczanie cztonkow zwyczajnych 1 wspierajacych,

1) wnioskowanie do Walnego Zebrania Czlonkéw o nadawanie tytulu cztonka
honorowego,

j) powotywanie i odwotywanie sktadu osobowego Komisji Kwalifikacyjne;.

Zarzad ma obowiazek niezwlocznego przekazania Komisji Rewizyjnej uchwaty w
sprawie, o ktorej mowa w ust. 1 pkt e) powyzej. Od uchwaty tej Komisji Rewizyjne;j
przystuguje prawo wniesienia odwotania do Walnego Zebrania Czlonkow, za
posrednictwem Zarzadu, w terminie 14 dni od dnia dorgczenia jej przez Zarzad. W razie
prawidtowego wniesienia odwotania, zaskarzona uchwala pozostaje bezskuteczna do
czasu rozpatrzenia odwotania przez Walne Zebranie Cztonkow.

Ponowne wydanie przez Zarzad uchwaty w brzmieniu uchylonym lub zmienionym przez
Walne Zebranie Cztonkéw w wyniku odwotania, o ktorym mowa w ust. 2 powyzej, moze
nastapi¢ jedynie po uzyskaniu zgody Walnego Zebrania Cztonkow.

§29

Komisja Rewizyjna jest powolana do sprawowania kontroli nad dziatalno$cia
Stowarzyszenia.

Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 3—7 oséb powotywanych w glosowaniu tajnym przez
Walne Zebrania Cztonkow sposrod czlonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia. Komisja
Rewizyjna wybiera ze swego grona: Przewodniczacego oraz dwoch jego Zastepcow.

Czlonkowie Komisji Rewizyjnej powolywani sa na wspolna kadencje trwajaca trzy lata
kalendarzowe, liczac od dnia ich wyboru. Kazdy cztonek Komisji moze zosta¢ w kazdym
czasie odwotany przez Walne Zebranie Czlonkow.

Mandat cztonka Komisji Rewizyjnej powotanego w toku kadencji Komisji wygasa w
dniu wygasniecia mandatéw pozostatych cztonkow Komisji. Mandat cztonka Komisji
wygasa rOwniez w razie utraty przez niego statusu cztonka zwyczajnego Stowarzyszenia
lub dobrowolnej rezygnacji z funkcji w Komisji, przy czym rezygnacja jest skuteczna od
chwili jej zlozenia na piSmie Przewodniczacemu Komisji Rewizyjnej, dowolnemu
cztonkowi Zarzadu lub Walnemu Zebraniu Czlonkow.
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5. Komisja Rewizyjna podejmuje decyzje na posiedzeniu w drodze uchwaly podjetej
zwykla wigkszoscia gloséw, przy obecnosci co najmniej potowy czitonkéw Komisji.
Uchwaty podejmowane sa w gtosowaniu jawnym, chyba ze uchwalono glosowanie tajne.

6. W razie dlugotrwatej niemoznos$ci petnienia funkcji przez Przewodniczacego, funkcje te
obejmuje na ten okres jego Zastgpca wyznaczony przez Komisje Rewizyjna.

7. Szczegdlowe zasady i tryb dzialania Komisji Rewizyjnej okresla regulamin Komisji
Rewizyjnej uchwalony przez Walne Zebranie Czlonkdw.

§30
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej, z uwzglednieniem innych postanowien Statutu, nalezy:

a) kontrola merytorycznej i finansowej dzialalnos$ci Stowarzyszenia z uwzgl¢dnieniem
celowosci, rzetelnosci, prawidlowosci oraz zgodnosci z prawem, przepisami statutu,
regulaminéw i uchwatami wiadz;

b) przedstawianie Zarzadowi protokoldw pokontrolnych wraz z wnioskami z kontroli;

c) prawo zadania zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Czlonkow, a w
przypadku niespetnienia tego zadania przez Zarzad w przewidzianym przez Statut
terminie prawo zwotania Zebrania;

d) prawo zwolywania Zwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkdw w razie niezwotania
go przez Zarzad w okreslonym przez Statut terminie;

e) sktadanie Walnemu Zebraniu Cztonkoéw sprawozdan ze swojej dziatalnosci;

f) sktadanie Walnemu Zebraniu Czlonkéw wnioskéw o udzielenie lub odmowe
udzielenia absolutorium cztonkom Zarzadu.

§31

1. W przypadku, gdy liczba czlonkéw Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej ulegnie
zmniejszeniu w trakcie trwania kadencji, sktad danego organu moze zosta¢ uzupetniony
przez kooptacje¢ z grona cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia, do wymaganej zgodnie
ze Statutem wysokosci. Kooptacja dokonywana jest w drodze uchwaly pozostatych
cztonkow organu. Dokonany w ten sposoéb wybor cztonkéw Zarzadu lub Komisji
Rewizyjnej nie wymaga zatwierdzenia przez Walne Zebranie Cztonkow. Liczba
cztonké6w dokooptowanych nie moze przekroczy¢ 1/2 liczby cztonkéw powolanych przez
Walne Zebranie Cztonkow. Wymagana liczba cztonkow organu jest liczba okreslona
przez Walne Zebranie Cztonkéw przy powotywaniu sktadu osobowego danego organu
danej kadencji.

2. W toku kadencji Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej, sklad tych organéw moze by¢
uzupehiany takze przez Walne Zebranie Cztonkéw. Cztonkéw dokooptowanych zgodnie
z ust. 1, Walne Zebranie Cztonkdéw moze w kazdej chwili odwotac.

§32

1. Komisja Kwalifikacyjna jest dziatajacym przy Zarzadzie cialem doradczym Zarzadu,
powotanym dla spraw o nadawanie czlonkom Stowarzyszenia tytutdow Rzeczoznawcow
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Stowarzyszenia 1 Ekspertéw Stowarzyszenia, spraw o przyjecie osoby w poczet
cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia, a takze innych spraw przewidzianych w
Statucie.

2. Komisja Kwalifikacyjna sktada si¢ z 3—10 0s6b powotywanych w glosowaniu tajnym
przez Zarzad sposrod cztonkow zwyczajnych Stowarzyszenia. Kazdy cztonek Komisji
Kwalifikacyjnej moze zosta¢ w kazdym czasie odwotany przez Zarzad.

3. Kadencja czlonkéw Komisji Kwalifikacyjnej jest wspolna 1 trwa trzy lata kalendarzowe,
liczcone od dnia powotania. Czlonkowie Komisji wybieraja ze swego grona
Przewodniczacego 1 jego Zastepce.

4. Mandat cztonka Komisji Kwalifikacyjnej powolanego w toku kadencji Komisji wygasa
w dniu wygasnigcia mandatow pozostatych cztonkéw Komisji. Mandat cztonka Komisji
wygasa rowniez w razie utraty przez niego statusu cztonka zwyczajnego Stowarzyszenia
lub dobrowolnej rezygnacji z funkcji w Komisji Kwalifikacyjnej, przy czym rezygnacja
jest skuteczna od chwili jej zlozenia na pisSmie dowolnemu cztonkowi Zarzadu,
dowolnemu cztonkowi Komisji Rewizyjnej lub Walnemu Zebraniu Cztonkow.

5. Uchwatly Komisji Kwalifikacyjnej podejmowane sa w glosowaniu jawnym wigkszo$cia
glosOw przy obecnosci co najmniej polowy jej czlonkéw. Komisja moze uchwali¢
glosowanie tajne.

6. Komisja Kwalifikacyjna dzialta na podstawie uchwalonego przez Zarzad i
zatwierdzonego przez Walne Zebranie Czlonkéw regulaminu, okreslajacego w
szczegolnosci postgpowanie kwalifikacyjne na czlonka zwyczajnego Stowarzyszenia,
procedurg nadawania tytutow oraz wymagania stawiane kandydatom na Rzeczoznawcow
Stowarzyszenia i Ekspertow Stowarzyszenia.

7. Walne Zebranie Cztonkéw moze w kazdym czasie podja¢ uchwale w sprawie odwotania
dowolnej osoby z Komisji Kwalifikacyjnej. W takiej sytuacji ponowne powolanie tej
osoby na czlonka Komisji Kwalifikacyjnej moze nastapi¢ jedynie za zgoda Walnego
Zebrania Cztonkdow.

Rozdzial V

Majatek Stowarzyszenia

§33
Majatek Stowarzyszenia powstaje z:
a) sktadek cztonkowskich;
b) dotacji;
c) darowizn, spadkow, zapisow;
d) dochodow z majatku Stowarzyszenia;
e) pracy spotecznej cztonkdéw zwyczajnych;

f) ofiarnosci publicznej i wsparcia pochodzacego od cztonkow wspierajacych.
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Rozdzial VI

Zmiana statutu i rozwiazanie Stowarzyszenia

§34

Uchwale o zmianie statutu i uchwale o rozwiazaniu Stowarzyszenia podejmuje Walne
Zebranie Cztonkéw wigkszoscia 2/3 gloséw przy obecnos$ci lub reprezentacji co najmniej
potowy uprawnionych do glosowania.

Do zawiadomienia o Walnym Zebraniu Cztonkow, na ktéorym ma zosta¢ podjgta uchwata
w sprawie zmiany Statutu zalacza si¢ dodatkowo projekt tej uchwaty.

Uchwata Walnego Zebrania Cztonkéw o rozwiazaniu Stowarzyszenia powinna okresli¢
przeznaczenie majatku Stowarzyszenia pozostalego po jego likwidacji, a takze
wyznaczy¢ jego likwidatorow. W razie niepodjgcia decyzji w tym zakresie majatek
Stowarzyszenia przeznacza si¢ na cel zwiazany z ochrong srodowiska, w szczego6lno$ci
moze zosta¢ przekazany innej organizacji o celach zwiazanych z ochrong $rodowiska,
natomiast likwidatorami zostaja dotychczasowi cztonkowie Zarzadu. Do reprezentowania
Stowarzyszenia w okresie jego likwidacji konieczne jest zgodne wspoldziatanie co
najmniej dwoch likwidatoréw dziatajacych facznie.

Rozdzial VII

Postanowienia koncowe

§35
Rokiem obrotowym Stowarzyszenia jest rok kalendarzowy.

W zakresie nieuregulowanym w niniejszym Statucie Stowarzyszenie dziata na podstawie
ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 roku - Prawo o stowarzyszeniach (Dz.U. z 2001 Nr 79,
poz. 855 z p6zn. zm.).
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